INTERVIEW

tien minuten

et ict

Ict is een geweldig middel om je ondérwiis mee té_ver_r'rijken, zegt Zachary Walker. In zijn workshop

op het AVS-congres zal hij met zijn aanstekelijké enthousiasme uitleggen hoe toegankelijk ict is
en hoe uitgebreid de toepassingsmogelijkheden. Hij k'lapt niet uit de school over zijn bijdrage over
schoolleiderschap, waarmee hij__ het congres a"fsllfuit. Maar breng vooral een spiegel mee...
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Zachary Walker maakte zelf als leraar in het basis- en
voortgezet onderwijs en op de universiteit totaal geen
gebruik van ict, ‘zelfs niet van powerpoint’. Dat veran-
derde toen Karim naar zijn colleges kwam, een student
wiens kortetermijngeheugen ernstig was aangetast door
een aanrijding. Karim zei: “Als ik delen van uw les mag
filmen en foto’s mag maken van aantekeningen op het
bord, zou me dat enorm helpen. En als ik de syllabus
mag inzien, kan ik reminders in de kalender en m'n wek-
ker instellen.”

Walker: “Voor mij was het alsof er een lampje aanging.
Voor Karim was de telefoon geen afleiding, maar een
middel om te kunnen leren.” Samen met collega’s gaf hij
Karim de ruimte om z’n mobiel volop in te zetten. Karim
is inmiddels met vlag en wimpel geslaagd — en Walker
reist de hele wereld over om te spreken over de zegenin-
gen van ict voor het onderwijs.

Voortdurende feedback

Kunt u een paar voorbeelden geven van hoe ict goed kan
warden ingezet?

“Met behulp van iPhones, iPads of laptops lcun je als
leraar voortdurend feedback geven aan leerlingen. We
weten uit onderzoek dat ze daar enorm van leren. Zonder
technologie heb je veel minder materiaal voorhanden om
feedbaclk op te geven.

Tien- tot twaalfjarigen vinden het vreselijk om te zeggen
dat ze iets niet weten. Met de inzet van technologie is dat
ook niet meer nodig. De leraar ziet dat dat verlegen meis-
je achter in de klas worstelt met breuken. Je weet van alle
leerlingen hoe ze er voor staan.

“Je kunt geweldige dingen doen met mobieltjes in de
klas, Leerlingen kunnen documenten delen. Er zijn
enorm veel tools die je voor allerlei doelen kunt inzet-
ten. En die zijn echt simpel in gebruik. Zoals Mentimeter,
waarmee jij ogenblikkelijk feedback geeft op wat ze wel
en niet begrijpen. Je kunt er af en toe voor kiezen om
leerlingen anoniem te laten reageren, zodat ze eerlijk
zijn over wat ze nog niet snappen.”

Apparatuur managen

Te vaak nog worden mobieltjes gezien als verstoorders
van de les. “Toen de computers kwamen, wilde elke
leraar er een in zijn klaslokaal. Nu heeft elke leerling er
een in z'n broekzak. Dan moet je niet zeggen: weg met
dat ding, dat mag hier niet. Een goede leraar weet hoe
hij het gebruik van apparaten moet managen. Soms wil
je ze veelvuldig inzetten; op andere momenten wil je ze
even helemaal niet zien. Maar sta kinderen toe om hun
mobiele apparatuur te gebruiken, anders bereid je ze niet
goed voor op de echte wereld. Noem mij eens één beroep
op waarbij je geen technologie nodig hebt?”
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Walker is voor een goede mix van ict en boeken. “Maar
dat hoeven natuurlijk geen papieren boeken te zijn; een
e-boelk is net zo goed. Het gaat om de inhoud. Ik zou zeg-
gen: kies het format dat je het beste uitkomt.”

Op ontdekkingsreis

Volgens u is de integratie van ict op school een kwestie van
mindset, niet van handigheid. Kunt u dat toelichten?

“Als je het wilt, vind je een manier om het te doen.
Technologie onder de knie krijgen is als het leren van
een andere taal. Als je echt Frans wilt leren, doe je dat.
Als leraar leef je die mindset ook voor aan je leerlingen.
Je kunt wiskunde geven, maar een echt goede leraar gaat
een stap verder: die laat zien waarom je wiskunde echt
zou moeten willen begrijpen.”

Het is niet moeilijk om bruikbare tools te vinden, zegt
Walker. Het probleem is eerder dat je moet kiezen uit
het vele beschikbare materiaal. Hij propageert wat hij
‘Tech-ten’ noemt: neem elke dag tien minuten om je te
verdiepen in technologie. “Dit kun je ook toepassen bij
alle andere nieuwe dingen die je je wilt eigen maken.

Ga op ontdekkingsreis. Tien minuten per dag is voldoen-
de. Misschien vind je dagenlang niets en dan ineens stuit
je op een mooie tool die echt het verschil gaat maken
voor jouw klas. Verken die tool, speel ermee. Het je eigen
maken van technologie is als het bouwen van een zand-
lkasteel: je moet wel vieze handen maken. Je probeert
eens wat en niet alles lukt direct; dat hoort erbij en dat is
prima.”

Walker vervolgt: “Met behulp van modeling kun je je leer-
lingen diezelfde houding bijbrengen. Als ons iets niet
meteen lukt, zeggen we: ik probeer het via een andere
weg. Of: het geeft niet, morgen proberen we het opnieuw.
Diezelfde houding wil je bij de kinderen zien, op school
en wanneer ze thuis huiswerlk maken.”

Of een leraar ict omarmit, is volgens Walker geen kwestie
van leeftijd. “Uit research blijkt dat het draait om ‘com-
fort’. Degenen die zich op hun gemak voelen met tech-
nologie en het onder de knie willen krijgen, kunnen het.
De schoolleider kan zich het beste richten op de mensen
die al gemotiveerd zijn en hen zo goed mogelijk voor-
zien van tools en ondersteuning. Schoolleiders waar ik
mee werk die de grootste omslag in hun school hebben
bereikt, hebben precies dat gedaan. De andere leraren
zien dat kinderen met veel plezier naar die lessen gaan
en de resultaten van die lessen zijn ook beter. Zij wil-

len dat dan ook. Natuurlijk moet je mensen waar nodig
training bieden en opgedane kennis delen. Het enthousi-
asme dat zo ontstaat, is een krachtige motor.”

Digitaal burgerschap

Het is op het internet soms moeilijk om geoede van slechte
informatie te onderscheiden. Vormt dat geen risico wanneer
leerlingen veel online zijn?

“Zeker. Maar je moet als school het internet niet negeren.
Ook buiten school komen kinderen er voortdurend mee
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in aanraking. Breng hen daarom digitaal burgerschap

bij. Leerlingen moeten vanaf jonge leeftijd leren om
verantwoordelijke gebruikers te zijn van het internet en
alle tools. En leer hen hoe ze moeten zoeken. Wat wil je
weten, hoe vind je dat, uit welke bron put je, hoe valide
is de informatie? Belangrijk is ook om kinderen te leren
kritisch na te denken. Dat is lastig en misschien zelfs eng
voor leraren, want het resultaat is onvoorspelbaar. Maar
deze vaardigheid hebben kinderen echt nodig.”

U slult het AVS-congres af met ‘de twaalf vragen waarmee

je jezelf en je schoal kunt verbeteren’. Wat kunnen we
verwachten?

“Ik zal benadrukken dat de pedagogiek voorop staat.
Technologie moet ten dienste staan van pedagogiek, niet
andersom. Mijn bijdrage gaat over welke mindset school-
leiders moeten hebben om er het maximale uit te halen.
Ik ga de vragen niet verklappen. Maar ik vertel wel alvast
dat elke vraag heel persoonlijk is. Het zijn vragen die je
als leraar en schoolleider aan jezelf kunt stellen. Als zij
echt eerlijk tegen zichzelf willen zijn, zullen ze de sessie
uit komen met een waardevol inzicht.” |

Meer weten?
www.drzacharywalker.com

AVS-congres

Meer Zachary Walker
op het AVS-congres 2017

Dr. Zachary Walker is
wetenschapper, auteur
en veelgevraagd spreker.
Hij is hoofd Pedagogisch
leiderschap en innovatie
op het National Institute of
Education (NIE) in Singapore.
Op het ESHA-congres in
AVS-congres 17 maart 2017 Maastricht, in oktober
2016, gaf hij zijn visie op 21°
eeuwse pedagogiek en de rol van technologie daarin. Voor
het AVS-congres op 17 maart aanstaande verzorgt Walker de
workshaop ‘3 Simple Tech Tools to Transform Teaching’ én de

afsluitende sessie: ‘Questions for School leaders. Be prepared
to look in the mirror, ask yourself the 12 tough guestions to
improve yourself and your school today.’

Meer informatie en aanmelden: www.avs.nl/congres2017
Vroeghoekkorting tot en met 14 februari!

VROEGBOEKKORTING
T/M 14 FEBRUARI

Daadkrachtig leiderschap

17 maart 2017 | NBC Nieuwegein

Met subthema’s over persoonlijk leiderschap,
onderwijsconcepten & schoolbeleid bij curriculum-
(her)ontwerp, de samenleving in de school en
handvatten om morgen in de school direct aan

de slag te kunnen.

Centrale inleider en afsluiter
Jef Staes en dr. Zachary Walker

Enverder...

® Plenaire sessies @ Praktische workshops

* Informatiemarkt ® In gesprek met AVS-adviseurs in AVS-stand
» Praktijksessies in amfitheater door collega-leidinggevenden
e Muzikale Drinks&Bites

Kom ook 17 maart aanstaande en ontmoet collega’s en andere deskundigen!
Meer informatie en inschrijven: www.avs.nl/congres2017
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